
MANAGEMENT DE 
PROXIMITÉ

2 jours de formation (Durée : 14h)

280€ HT par participant - 6 à 10
participants

Pré-requis : savoir lire, écrire et parler

français, savoir utiliser un smartphone

et des applications

Fiche programme

Thèmes de
formation J1

Déterminer quelles sont les missions spécifiques du manager d’équipe
Associer les valeurs / principes de l’entreprise à celles et ceux du manager
Diagnostiquer son équipe en termes d’autonomie
Distinguer les modes de management
Identifier les actes majeurs de management

Thèmes de
formation J2

Accompagner son équipe de l’intégration au maintien en poste des
salariés
Découvrir les positions de vie et leur impact relationnel
Recadrer et gérer des situations de tension

 Distinguer les rôles et les missions d’un.e manager d’équipe
Intégrer les principaux actes de management à son fonctionnement
Utiliser les outils garant d’une communication managériale appropriée

Objectifs

Finalité

Public

Acquérir des réflexes et savoir utiliser des outils pour faire face aux
difficultés d’un manager d’équipe : pression de l’activité, relations avec
les équipes et exigence hiérarchique.

Tout public en situation de responsable d’une équipe
Si personne en situation de handicap nécessitant adaptation, merci de
nous en informer au préalable
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DÉROULEMENT DE LA FORMATION

Accueil pour
le J2

Auto-
évalution 

Échange et
projection

Présentation
des participants 

Présentation
des objectifs 

Formation
(par thèmes)

Formation
(par thèmes)
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Active
Expérientielle
Expositive
Participative

Modalités
Brainstorming
Travail en sous-groupe 
Mises en situation

MOYENS ET SUPPORTS : 
Présentations PowerPoint et Genially
Vidéos
Jeux de cartes
Test d’auto-évaluation
Prise de notes
Étude de cas
Travail en sous-groupes
Quiz Kahoot

MODALITÉS D’ÉVALUATION
Tout au long de la journée de formation, par
des mises en pratiques
Évaluation sommative par quiz 

MATÉRIEL (en sus d’une salle équipée) :
Paperboard ou tableau blanc + feutres 
Connexion Internet + vidéoprojecteur +
enceintes

Méthodes
pédagogiques
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