Alces Co

SE REALISER ENSEMBLE

2 jours de formation (Durée : 14h)

ACTEU R SAUVETEUR 280€ HT par participant - 8 a 12
SECOURISTE DU TRAVAIL participants

Pré-requis : savoir lire, écrire et parler
frangais, savoir utiliser un smartphone
et des applications

e Adopter un comportement préventif

¢ Développer sa motivation a faire progresser la prévention dans son
environnement professionnel

e Etre en mesure d’accomplir des gestes de premier secours

¢ Tout public en relation d’aide et/ou de soins.
- ¢ Sipersonne en situation de handicap nécessitant adaptation,
merci de nous en informer au préalable.

® Contribuer ala prévention des risques professionnels dans I'entreprise
¢ Savoir intervenir face a une situation d’accident du travail

DEROULEMENT DE LA FORMATION
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Présentation  Présentation Formation  Evaluation Accueil pour  Formation Evaluation de
des objectifs des participants (par themes) des acquis J1 le J2 (par thémes) la formation

¢ Connaditre les éléments fixant le cadre juridique lors de son intervention
dans I'entreprise et hors de I'entreprise

¢ Notions de base en matiere de prévention et réle du SST en tant qu’acteur

* Lamise en ceuvre des actions de prévention

¢ Communiquer un plan d’organisation de prévention

* |erepérage des situations de dangers persistants

Thémes de

formation J1

* Mettre en place une protection adaptée pour supprimer, isoler le danger
ou soustraire la victime sans s’exposer soi-méme

® Examiner la victime pour adapter I'action au résultat souhaité

® Faire alerter ou alerter les secours selon I'organisation de I'entreprise

® Rédliser les gestes de secours adaptés d la victime

Thémes de
formation J2
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SE REALISER ENSEMBLE

2 jours de formation (Durée : 14h)

ACTEUR SAUVETEUR 280€ HT par participant - 8 a 12
SECOURISTE DU TRAVAIL participants

Pré-requis : savoir lire, écrire et parler
frangais, savoir utiliser un smartphone
et des applications

e Active MOYENS ET SUPPORTS:
Méthodes e Expérientielle * Présentations PowerPoint et Genially
* Vidéos

SLLLLLLIGUI ¢ Expositive

e Participative * Jeuxdecartes

e Test d’auto-évaluation
* Prise de notes

* Padlet
® Brainstorming * FEtude de cas
Modalités * Travail en groupe * Travail en sous-groupes
* Mises en situation * Quiz
MODALITES D’EVALUATION MATERIEL (en sus d'une salle équipée) :
Tout au long de la journée de formation, par des ® Paperboard ou tableau blanc + feutres
mises en pratiques et de fagon sommatives en fin ® Connexion Internet + vidéoprojecteur + enceintes

de formation.




